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1. UVOD

Pedagosku godinu 2023./2024., zapo&injemo sa 9 odgojno - obrazovnih skupina te se
redoviti desetsatni program odvija u: 3 jasliéne odgojno-obrazovne skupine i 6 vrtiékih
odgojno-obrazovnih skupina. Osim redovitog programa, u vrticu se provodi Program predskole
koji se odvija na tri lokacije te kraéi programi - op¢a igraonica, rano ucenje engleskog jezika te

mala sportska $kola.

U pedagoskoj godini 2023./2024. Djegji vrti¢ Bedekovéina organizira i provodi programe
njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane za djecu od navrienih godinu dana
ivota do polaska u osnovnu Skolu. Predikolski odgoj i obrazovanje ostvaruje se u skladu sa
suvremenom koncepcijom pred$kolskog odgoja i obrazovanja, sukladno razvojnim osobinama
i potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju
Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe, Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju, izmjenama i dopunama istog Zakona te Nacionalnog kurikuluma za rani

i predskolski odgoj i obrazovanje.

Temeljne vrijednosti nadeg rada su stalno promisljanje i unapredivanje odgojno — obrazovne
prakse, promatranje, praenje i poticanje cjelokupnog razvoja svakog djeteta, kontinuirana
suradnja i razvoj partnerstva s roditeljima, spremnost na cjeloZivotno ucenje i otvorenost prema

okolini.



2. USTROJSTVO RADA

Vizija vrti¢a :
Zdravstveno sigurno okruZenje za svakog dionika odgojno-obrazovnog procesa.
Vrti¢ u kojem se dijete osjeca prihvaéeno, sretno i sigurno, u kojem prevladava
pozitivno ozracje za dijete, za roditelje i zaposlene u vrtiéﬁ.
Vrti¢ kao mjesto u kojem svaki pojedinac moZe razvijati svoje potencijale
sukladno svojim moguénostima.

Misija :
Profesionalan pristup ranom odgoju i obrazovanju kao prvom dijelu i temelju
odgojno-obrazovnog sustava, uvaZavanje i zadovoijavanje dje€jih potreba te

utjecanje na razvoj roditeljskih kompetencija.
Djecji vrti¢ Bedekovéina, u pedagoskoj godini 2023./2024. provodi sljedece programe :

- redoviti 10 satni program ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja za djecu od navr§ene
jedne godine do polaska u $kolu,

- program pred$kole namijenjen je djeci u godini prije polaska u 8kolu, a koja nisu obuhvaéena
redovitim programom,

- program ranog ucenja engleskog jezika - kra¢i program u suradnji s udrugom za promicanje
ranog ucenja stranih jezika Naucimo puno,

- program igraonice — za djecu u dobi od 3-6 godina koja nisu uklju¢ena u vrticki program
— kraéi program DV Bedekov¢ina,

- CAP program- Prevencija zlostavijanja kod djece



Bitne zadace

Prioritetna podrucja djelovanja

Strategija

Nositelji/dinamika

Pracenje/vrednovanje

Jadanje i Kontinuirani
razvoj profesionalnog
djelovanja stru¢nih
djelatnika.

kontinuirano struéno
usavriavanje struénih
djelatnika.

ravnateljica, Osnival

broj zaposlenih
suradnika, broj struénih
usavr§avanja

Ustrojavanje i

organiziranje programa ravnateljica, ] -
sukladno ¢€L.15. Zakona o A . odgojitelji progjena roditelja
o Organizacija redovitog korisnika
predskolskom odgoju i ;
, 10-satnog programa, zadovoljstvom
obrazovanju (NN 10/97; p - - na pocetku .
rograma predskole i . .  programa, uofavanje
107/07; 94/13;57/22) za Kradi pedagoske godine i 2
. 3 acih programa. - A potreba za novim
koje DV ima suglasnost te tijekom godine za ropTamima
koji se provodi u suradnji kraée programe prog
s vanjskim suradnicima.
Dokumentiranje kao Vodenje obavezne
uporiste kreiranja pedagoske
primjerenog okruzenja za dokumentacije
razvoj i uéenje. sukladno Pravilniku. odgojitelji i struéni obavezna pedagoska
Praéenje i analiziranje ~ suradnici dokumentacija;
dje&jih aktivnosti i tijekom godine razvojne mape djeteta
] J

interesa te osiguravanje
resursa za daljnji rad
djece

Osigurati uvjete u kojima
bi se svako dijete i roditelj
osjecali ugodno,
prihvaéeno
i sigurno: optimalizacijom
radnih uloga, ja¢anjem
stru¢ne kompetencije
odgojitelja i stru¢nih

Fleksibilnost i
otvorenost u radu,
spremnost na suradnju i
osobni doprinos u
unaprjedenju odgojno-
obrazovnog procesa.

ravnatelj, odgojitelji
i struéni suradnici

tijekom godine

sustavno pracenje rada i
refleksija na
Odgojiteljskim vije¢ima
i Struénim grupama

suradnika.
Moguénost rada kroz Svaka skupina : i
d 4 5 : .., ,.. Povratne informacije
dvosmjernu komunikaciju komunicira sa ravnatelj, odgojitelji roditelia. slanie diegiih
s roditeljima za djecu koja roditeljima putem i strué¢ni suradnici Ja S anesien

radova, snimaka

zbog zdravstvenih razloga maila, web stranice Prema potrebi . :
o : s aktivnosti
ne mogu iéi u vrti¢ vrti¢a i telefonom
Preventivna zdravstvena  Sustavno i kontinuirano Zdravstvena
zaStita i edukacija djece  usavr3avanje na voditeljica, svi sustavno promatranje,
podruéju zdravstvene zaposlenici pracenje rada
skrbi tijekom godine

Pratiti potrebe djece za
popodnevnim odmorom,
konzumiranjem hrane i

Osigurati uvjete za
pravilnu izmjenu
aktivnosti.

ravnatelj, odgojitelji
i stru¢ni suradnici
Tijekom godine

svi instrumenti praenja
rada




pi¢a te boravkom na
otvorenom.

Osigurati kvalitetne uvjete
u kojima ée se bogatom
ponudom raznovrsnih
sadrzaja omoguditi djetetu
izbor koji odgovara
njegovim potrebama i
interesima.

Kontinuirano pradenje
odgojno-obrazovnog
rada i kvalitete Zivljenja
u vrtiéu. Stvoriti
organizacijske uvjete za
provodenje projekata s
djecom.

svi zaposlenici

tijekom godine

interni instrumenti
praéenja rada, sustavno
promatranje, ankete

Uspostavljanje Sto
kvalitetnijih odnosa
roditelja i vrtiéa vezanih
za odgoj djeteta, gdje Ce
obje strane imati odredena
prava, ali i obveze. Razvoj
partnerstva izmedu
roditelja i vrtiéa.

Stalni rad na
ukljudivanju roditelja u
Zivot vrti¢a te pracenje
njihovih stavova prema
vrtiéu.

ravnateljica,
odgojiteljice, struéni
suradnik

stalni rad na
ukljucivanju roditelja u
Zivot vrti¢a, praéenje
stavova prema vrtic¢u

Razvijati proces
zajednickog ucenja djece i
odraslih uz sukonstrukciju

poticajnog prostornog
okruZenja.

Stalni rad na
osmisljavanju
poticajnog okruZenja,
refleksija prakse.

ravnateljica,
odgojitelji

tijekom godine

svi instrumenti pra¢enja
rada

Kontinuirano i temeljito
pratiti realizaciju u svim
segmentima rada te
pravovremeno i pravilno
reagirati u cilju podizanja
kvalitete Zivljenja u vrtié¢u.

Pracenje realizacije
godiSnjeg plana i
programa

svi zaposlenici

tijekom godine

svi instrumenti pracenja
rada

Podrzavati i utjecati na
medusobnu suradnju
djelatnika, uvaZzavajuéi
osobnost i kreativnost
svakoga ponaosob.

Njegovanje timskog
pristupa radu,
refleksivna praksa

svi zaposlenici

tijekom godine

pracenje timskog rada

Rad na uspostavljanju §to
kvalitetnije suradnje s
osnovnim §kolama.

Olak3avanje prelaska iz
vrti¢a u osnovnu Skolu,
uspostavljanje
kontakata i bolje
suradnje sa §kolama.

ravnateljica, stru¢ni
suradnici,
odgojiteljice

razgovori, razmjena
informacija, posjete




2.1.  Redoviti 10 satni program ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

Od 01. rujna 2023. godine redovitim je programom obuhvaceno 167-ero djece.

Redoviti program ustrojen je u devet odgojno- obrazovnih skupina:

- tri jasliéne odgojno-obrazovne skupine,

- dvije mlade mjeSovite odgojno-obrazovne skupine,

- dvije srednje mjeSovite odgojno-obrazovne skupine i

- dvije starije mjeSovite odgojno-obrazovne skupine.

Tablica 1 Broj odgojno - obrazovnih skupina, djece i odgojno - obrazovnih djelatnika od 01.09.2023.

Odgojno-obrazovna | Broj odgojno- | Broj | Uzrast Odgojitelji
skupina obrazovnih djece
skupina
Jasli¢na ,,Puziéi* 10 1-3 god. | Tamara Klapa¢ i Ivanka Krklec
Jasli¢na ,Zabice* |3 12 Valentina Bukovié i Natali
Merkas
Jasliéna ,,JeZiéi* 12
Ivana Jaku§ Mejarec i Maja
Bolfek Salkovié
Mlada mjeSovita '
»Leptiriéi® 2 22 3-4 god. |Stella Ban i Ivana Sinkovi¢
Skozrit; Kristina Kobe3¢ak -
21 asistent
,Ribice* Lucija Kotarski 1 Jelena
Tovernié
Srednja mje3ovita
»ZeCGiéi” 2 22 4-5,5 SneZzana Mikulec i Valerija
god. Zavrski; Nataa Senjug -
,,Bubamarice® 21 asistent
Beti Jambrek i Petra Markulin
Starija mjeSovita
,Pc&elice” 25 5,5-7 Dalija Jurjec i Paula Gorup;
2 god. Jasna Smrekar - asistent
,»Miseki“ 22 Danijela Sostar i Maja Gulija
UKUPNO 9 1
Predskola 3 40 6-7 god. | Zeljka Sinkovi¢ Krmelié




Tablica 2 Broj i struktura djelatnika

Rd. Opis Struéna sprema Zaposlenih Napomena
br.
1. | Ravnatelj VSS
2. | Odgojitelj VSS, VSS 19
3. | Pomo¢nik/asistent za dijete s
teSko¢ama u razvoju SSS 3
4 Kubharica SSS 1
5. | Pomoéni kuhar SSS 2
6. | Spremacica SSS 3
7. | Zdravstveni voditelj VSS 10 sati tjedno
8. | Struéni suradnik-pedagog VSS 1
9 Tajnik VSS 1
10. | Domar SSS 0,5

Racunovodstveno-financijske poslove i dalje obavlja djelatnica Jedinstvenog upravnog odjela

Op¢ine Bedekov€ina.

Tablica 3 Radno vrijeme vrti¢a i godisnji kalendar vrtica

Pocéetak odgojno obrazovne godine

01. rujna 2023.

Zavrietak odgojno obrazovne godine

31. kolovoza 2024,

Radno vrijeme 5:45-17:00
Broj subota 52

Broj nedjelja 52

Broj praznika i blagdana 10

Ukupan broj radnih dana 257
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Tablica 5 Godisnja struktura satnice struénog suradnika pedagoga za ped.god. 2023./2024.

Mjesec rujan | listopad | studeni | prosinac | sijedanj | veljada | oZujak | travanj | svibanj | lipanj | srpanj | kolovoz | UKUPNO
' {svi
mjeseci)

BROJ RADNIH 21 22 21 19 22 21 21 21 21 20 23 20 252

DANA

1.NEPOSREDAN | 105 110 105 95 110 105 105 105 105 100 115 100 1.260

RAD

2.0STALLI 52,5 | 55 52,5 47,5 35 52,5 52,5 52,5 52,5 50 57,5 50 630

POSLOVI

3.STANKA 10,5 | 11 10,5 9.5 11 10,5 10,5 10,5 10,5 10 11,5 10 126

UKUPNO(1+2+3) | 168 | 176 168 152 176 168 168 168 168 160 184 160 2.016

Neposredan rad Ostali poslovi Pauza
dnevno
5 2,5 0,5
Tablica 6 Godisnja struktura satnice zdravstvenog voditelja za ped. god. 2023./2024.

Mjesec rujan | listopad | studeni | prosinac | sijetanj | veljata | oZujak | travanj | svibanj | lipanj | srpanj | kolovoz | UKUPNO
(svi
mjeseci)

BROJ RADNIH 21 22 21 19 22 21 21 21 21 20 23 20 252

DANA

1.NEPOSREDAN | 21 22 21 19 22 21 21 21 21 20 23 20 252

RAD

2.08TALI 21 22 21 19 22 21 21 21 21 20 23 20 252

POSLOVI

UKUPNO(1+2) 42 44 42 38 44 42 42 42 42 40 46 40 504

Godi$nja satnica odgojno obrazovnih djelatnika u skladu je s propisanim normativom 40-

satnog radnog tjedna u kojem je predviden neposredan rad, ostali poslovi i dnevni odmor.

GodiSnje zaduZenje radnih sati za odgojno- obrazovne djelatnike i za sve ostale strukture

umanjuje se za dane godi$njeg odmora.

Tjedna struktura radnog vremena odgojitelja:

- neposredni rad s djecom iznosi 5,5 sati dnevno, odnosno 27,5 sati tjedno, $to je propisano

Drzavnim pedagoskim standardom, ali se realizira preraspodjelom satnice po potrebi

organizacije rada, a u skladu sa Zakonom o radu.

Struktura ostalih poslova je okvirna jer ovisi o specifi¢nostima organizacije procesa vezano uz

realizaciju neposrednog rada, trenutaénih potreba i iznimnih situacija. U slu€aju preraspodjele

satnice (zamjene i sli¢no) dnevna struktura ostalih poslova je promijenjiva i nestalna. Zbog
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prirode djelatnosti i ovisno o potrebi organizacije rada, neposredni rad se organizira i planira u

godinjoj satnici, ali podloZan je promjeni.

Tablica 7 Tjedna struktura radnog vremena odgojitelja u redovitom programu

Neposredan rad Broj sati Ostali rad Broj sati
- planiranje, programiranje i dokumentiranje 6
Neposredni rad s djecom - suradnja s roc{iteljil.nai struénjacima 1
dooinim am 27.5 - struéno usavr$avanje 2
wored grupama - ostali poslovi 1
- stanka 2,5
UKUPNO 275 UKUPNO 12.5
SVEUKUPNO SATI 40

Tablica 8 Raspored rada vrtica prema djelokrugu rada

Objekt 1 ukojem je 01. 09. 2023. sedam odgojno-obrazovnih skupina

Prijepodnevni rad

5,45-12,00 — 2 odgojitelja
7,00-12,00 — 5 odgojitelja
8,00-16,00 - 3 asistenta

Poslijepodnevni rad

10,30-16,00 — 5 odgojitelja
11,00-17,00- 2 odgojitelja

DezZurstvo

5,45-7,00
16,00-17,00

Objekt 2 u kojem su dvije odgojno-obrazovne skupine

5,45-12,00
Prij i 3012,
rijepodnevni rad 7.,30-12,00
10,00-15,30
Poslij i 0017,
oslijepodnevni rad 11,00-17,00
Deiurstvo 5,45'?)30
15,30-17,00

Tijekom godine moguce su promjene rasporeda rada odgojitelja, za §to je potrebno

pratiti prisutnost djece u odredenim razdobljima. U situacijama kada odgojno-obrazovni proces

zahtijeva poveéanu prisutnost oba odgojitelja u skupini, odgojiteljima se u dogovoru s

ravnateljicom moze produljiti neposredni rad. Isto tako kada se zbog bolesti djece, $kolskih

praznika ili u vrijeme oko blagdana smanji broj djece u vrticu, odgojitelji ¢e koristiti preostale

11




dane godi$njeg odmora ili ¢e se skratiti neposredni rad. U vrijeme kada je smanjena polaznost
djece u vrti¢, sva ¢e djeca boraviti u jednom objektu, objektu 1, te ¢e satnica odgojitelja biti

prilagodena stvarnim potrebama.

Tablica 9 Tjedna struktura radnog vremena tehnickog osoblja i tajnice

Kuharica Katarina Kadoi¢ 6:00 - 14:00
Pomoéna kuharica Marija Kotarski 7:00 - 15:00
Pomoéni kuhar Lovro Matijevié 7:30-15:30
Ivana Boro3 7:00 - 15:00
Spremacice Jasenka Paveti¢ 11:30-19:30
Marijana Tadi¢
Tajnica Martina Juréec 7:30 — 15:30,
Davorka Lon&ar- zamjena srijedom 9:00 — 17:00

Tablica 10 Tjedna struktura radnog vremena ravnatelja i strucnih suradnika

7,00-15,00 ili u skladu sa
zadaéama i zakonskoj
Ravnateljica Dijana Saronja odredbi o 40 -satnom
radnom vremenu

Utorak, ¢etvrtak, petak
8:00 - 15:00

Ponedjeljak i srijeda
10:00 - 17:00
Zdravstveni voditelj Ana Piljek 10 sati tjedno

Stru¢ni suradnik pedagog Kristina Gospocié

2.2.  Program predskole

Program predskole je obavezan za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu.
Za djecu koja pohadaju dje€ji vrti¢, Program predskole integriran je u redoviti program
predskolskog odgoja i obrazovanja djeéjeg vrti¢a. U pedagoskoj godini 2023./2024. Program
predskole ée se odvijati u 3 odgojno-obrazovne skupine na 3 lokacije: u Djegjem vrticu
Bedekovéina, u obnovljenoj Staroj $koli u Brestovcu Orehovitkom i podru¢noj Skoli u
Poznanovcu.

Programom predSkole obuhvaceno je 43-oje djece, koji nisu polaznici vrtica.

12



Tablica 11 Raspored rada, broj djece, termini i lokacije u Programu predskole

Lokacija Brel ?-0 ]?-.roj Raspored rada Pocetak rada Kraj rada
skupina djece
BEDEKOVCINA Utorak i Eetvrtak:
2 26.09.2023. 18 .06.2023.
(Vrtic) ! 0 15:30-18:30 09
gﬁ;{ﬁg& Ponedjeljak:11:30 — 14:30
1 17 Srijeda: 13:00 — 16:00 25.09.2023. 17.06.2023.
(preuredena
,»Stara Skola®)
POZNANOVEC
Ponedjeljak: 15:00 - 18:30
g .09. . 17.06.2023.
® ;’:S;“a ! & Srijeda:  16:30-19:00 | 20 2023

Raspored predgkole prilagoden je rasporedu rada $kola, vrti¢a i knjiznice.

Predgkola ée zavréiti u lipnju 2023. godine kada zavr$ava i $kolska godina.

Tablica 12 Struktura tjedne satnice odgojitelja u Programu predskole

Neposredan rad Broj sati | Ostale obveze Broj sati

Negowsedil sl & - pIanira‘nje, pro.grafl.niraflje i dvolfun.lentiranje 6
diesoiit 6 BigajED- - suradnja s roditeljima i stru¢njacima 1
] ) 27,5 - struéno usavr§avanje 2
obrazovnim : :
p———" - ostali poslovi 1
P - dnevnu stanka 2,5
UKUPNO 215 UKUPNO 12,5
SVEUKUPNO SATI 40

Program predskole na svim lokacijama vodi odgojiteljica Zeljka Sinkovi¢ Krmeli¢.

2.3.  Program ranog uclenja engleskog jezika — kraci program

Igraonica engleskog jezika provodit ¢e se dva puta tjedno po 45 minuta, u dvije skupine za
djecu iz vrtiéa i Programa pred$kole. Program ranog ucenja engleskog jezika provodi se od
26.rujna 2023. do 31. svibnja 2024. godine, ukupno 65 sati. Organizator programa je Udruga
za promicanje ranog uéenja stranih jezika Naucimo puno, a voditeljice ¢e biti odgojiteljice iz
naseg vrti¢a koje imaju struéne kompetencije i zakonom propisano znanje iz engleskog jezika:
Lucija Kotarski, razina B2 i Paula Gorup, razina B2.
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Zadace i cilj programa:
- senzibilizirati djecu za prihvaéanje novog i drukéijeg uz razvoj pozitivne slike o sebi;
- stvarati uvjete u kojima ée dijete imati priliku slu$ati i govoriti engleski jezik;
- omoguéiti djetetu postupno izraZavanje na engleskom jeziku, prema njegovim
izraZajnim moguénostima;
- njegovati ispravan izgovor, ritam i intonaciju;
- razvijati interes djeteta za druge ljude, obi¢aje, zemlje i kulture;

- poticanje ranog usvajanja engleskog jezika.

2.4.  Program igraonice — kraéi program

CILJEVI PROGRAMA:

e pozitivno utjecati na djetetov razvoj u skladu s individualnim potrebama,
sposobnostima, moguénostima i zanimanjima;

e zadovoljiti aktualne i potencijalne potrebe djeteta;

e oblikovati djetetove osobnosti u smislu ja¢anja pozitivne i realne slike o sebi, uo€avanja
i prihva¢anja medusobnih razli¢itosti te usvajanja osnovnih moralnih vrednota kulture i
tradicije kojoj dijete pripada;

e omoguditi situacije za vjeZbanje i razvijanje socijalne kompetencije djeteta;

e pratiti rast i razvoj djeteta te suradivati s roditeljima i stru€njacima u svrhu prevencije

mogucih poremecaja ili intenzivnijeg razvoja nekih djetetovih potencijala.

ZADACE PROGRAMA:
e razvijati djetetove pozitivne stavove i odnose prema sebi i okolini;
o omoguditi djeci izrazavanje kroz verbalni i neverbalni izraz, poti€uéi stvaralacki odnos;
e osigurati takve uvjete gdje ¢e se dijete osjecati prihvaceno, sigurno i voljeno te ¢e bez
ustru¢avanja moéi izraziti svoje osobne potrebe;
e omoguditi stjecanje socijalnih vjestina i znanja potrebnih za djetetov daljnji razvoj.
Vrijeme provodenja programa igraonice je od 09. listopada 2023. do 29. svibnja 2024.
godine, ponedjeljkom i srijedom, od 17:00 do 18:30 sati u jednoj skupini u vrtiéu. Voditeljica

programa bit ¢e odgojiteljica zaposlena u Dje¢jem vrticu Bedekovéina — Jelena Tovernié, izvan
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redovnog radnog vremena, a odradeni sati rada u navedenoj igraonici biti ¢e joj isplaceni kao

prekovremeni rad prema dostavljenoj evidenciji o odradenim satima.

3. MATERIJALNI UVJETI RADA

CILJ: Stvaranje sigurnih prostornih i materijalnih uvjeta kroz odrZavanje, obnavljanje i
obogaéivanje postojeceg te stvarajuéi poticajno okruZenje za kontinuirano u¢enje djece i
odraslih.

Od 01. rujna 2023. godine redoviti desetsatni program odvija se u devet odgojno —
obrazovnih skupina. Odgojno - obrazovni rad odvija se u dvije zgrade koje se nalaze u istom
dvoritu. U veéoj zgradi, objektu 1, smjedteno je 3est vrtiékih i jedna jasliCna odgojno -
obrazovna skupina, kuhinja i praonica, ured ravnateljice, stru¢nih suradnika i tajnice. U njoj se
odvija i Program predskole za djecu s podrugja Bedekov¢ine, engleska igraonica i igraonica za
djecu koja nisu obuhvacena redovitim programom.

U manjoj zgradi, objektu 2, nalaze se dvije jasliéne odgojno-obrazovne skupine. Hrana
se, za djecu koja borave u toj zgradi, donosi iz kuhinje u hermeti¢ki zatvorenim posudama. U
toj je zgradi smje3ten i logopedski kabinet Opéine Bedekov¢ina, a djeca korisnici logopedskog
kabineta, u taj prostor ulaze na straznji ulaz vrtica.

Svi prostori u kojima borave djeca namje$teni su potrebnim namjestajem i didakti¢kom
opremom u skladu s razvojnim karakteristikama djece. U dvorani, koja se nalazi u dogradenom
dijelu vrtiéa, djeca mogu svakodnevno provoditi tjelesne aktivnosti prema dogovorenom
rasporedu. Odgojitelji ¢e i ove godine izradivati poticaje i formirati centre prema interesima
djece kako bi okruZenje bilo poticajno i stimulativno za svu djecu.

Vanjski prostor sastoji se od ogradenog igraliSta koje je opremljeno kvalitetnim
spravama (klackalice, penjalice, toboganom, kombiniranim igralima za djecu jasli¢ke i vrticke
dobi, ljuljadkama, pje3¢anikom) i podlogama koje zadovoljavaju standarde kvalitete i
sigurnosti. Igrali3te je potpuno opremljeno no prostorno ne zadovoljava uvjete za boravak sve
djece istovremeno, tako da ga djeca koriste prema dogovorenom rasporedu. Osim tog igralista,
za boravak na otvorenom korist ¢e se i prostor u¢ionice na otvorenom i igrali$ta osnovne $kole,
buduéi da su vrtié i kola smjesteni tik jedno do drugoga. Kada vremenski uvjeti to dopustaju,

djeca vrticke dobi odlaze i u Setnje okolicom vrtica.
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Bitne zadace

Osigurati materijalne i druge
tehni¢ke uvjete koji doprinose
sigugrnom  boravku  djece i
djelatnika u vrtiéu (redovito
servisiranje i ispitivanje strojeva,
aparata i instalacija, provjera
zakljuavanja i zatvaranja
unutarnjeg i vanjskog prostora
vrtica i sL.).

Osigurati sva potrebna sredstva i
materijale za rad u svim odgojno-

obrazovnim skupinama,
uvazavajuéi specifiénosti skupina

u odnosu na dob i vrstu programa,
u dogovoru s odgojiteljicama

Obogadivati postojee  centre
aktivnosti i formirati nove prema
interesima i potrebama djece.

Rad na sveopéem poboljsanju
uvjeta rada, osvjes€ivanje
djelatnika za brigu i odgovornost
za sve Sto koristimo u radu.

Mijenjati prostorno okruZenje,
pratiti potrebe djeteta, donositi
razli¢iti pedagoski nestrukturirani
materijal

AngaZmanom 2za osiguravanjem
sredstava raditi na pobolj$anju i
odrZavanju objekta i vanjskih
povrsina.

Ulagati u edukaciju i dodatno
obrazovanje djelatnika te stvarati

uvjete za nove programe i podizati
kvalitetu odgojno  obrazovnog

rada.

Nositelji

Svi djelatnici

Ravnateljica, odgojiteljice

Odgojiteljice, roditelji

Ravnateljica,
odgojiteljica, ostali
zaposlenici

Odgojiteljice, ravnateljica,

. ostali zaposlenici i

roditelji

Ravnateljica

Svi djelatnici

Dinamika

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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Obogaéivanje postojeéeg prostora
za provedbu planiranih projekatai Svi djelatnici Tijekom godine
ostvarenje bitnih zadaca.

3.1.  Materijalni uvjeti rada u predskoli

U Bedekowiini ¢e se Program predskole provoditi u sobi starije mje3ovite odgojno-
obrazovne skupine ,,Mi3eki“, u poslijepodnevnim satima. U Poznanovcu ée se predskola
provoditi u ugionici prvog razreda, raspored odrZavanja predskole dogovoren je sa ravnateljem
Osnovne $kole i uskladen prema $kolskom rasporedu i odvijat ¢e se u poslijepodnevnim satima.
U Brestovcu Orehovickom Program predskole odvija se u prostoru obnovljene ,,Stare Skole®,
u prostoru knjiZnice koja je opremljena za odrZavanje programa predskole, tako da ée odvijati
u prijepodnevnim i ranim poslijepodnevnim satima.

Najveéi problem je udaljenost od sanitarnog &vora na lokacijama u osnovnim 3kolama, 3to
odgojiteljima otezava nadzor nad sigurnos¢u djece.

U ovoj pedagoskoj godini za svu djecu u Programu predskole osigurat ¢e se radni listovi i
potreban potro3ni i likovni materijal te dopuniti igratke i didakti¢ki materijal prema potrebi po
odgojno-obrazovnim skupinama. Namjestaj i druga potrebna sredstva na svim ¢e se lokacijama
nabavljati prema potrebi.

Opé¢ina Bedekov&ina iz svog proraduna u cijelosti financira place djelatnika iz ovog
programa.

Planiramo da éemo i ove godine dobiti sredstva od nadleZnog Ministarstva i Zupanije koja

¢emo upotrijebiti za unapredivanje rada predskole.
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5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad u Dje¢jem vrtiéu Bedekovéina planira se, provodi i vrednuje u
skladu sa zakonima i dokumentima vezanim uz razvoj djece rane i pred$kolske dobi u Republici
Hrvatskoj (Zakon o predskolskom odgoju, Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, Driavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe). Takoder, odgojno
— obrazovni rad temelji se na struénim znanjima o razvoju i potrebama djece uz postivanje
njihovih prava. Planira se na temelju promatranja i slufanja djece uz uvaZavanje njihovih
interesa, razvojnih potreba i osobnih iskustava. Veliku vaznost pridajemo tome da odgojno —
obrazovni rad osigurava djetetu kvalitetno strukturirano i poticajno okruZenje koje omogucuje
izbor mjesta, aktivnosti i partnera za igru, izgradnju kvalitetnih odnosa i stjecanje kompetencija

kroz vrinjacko udenje, dono$enje odluka i zajednic¢ko rjeSavanje problema.

poticanje cjelovitog
razvoja, odgoja i uéenja
— djece te razvoj kljuénih
kompetencija za
\__ cjeloZivotno udenje

d poticanje

samostalnosti,
— neovisnosti i
samoorganizirajuéih

L"_&;tumgsti_dime_f

(" ostvarivanje prava djece na |
sudjelovanje u planiranju i
—  provodenju odgojno -
obrazovnog rada te aktivnom
"Zivljenju" u ustanovi
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Na razini ustanove i ove godine nastavit éemo s humanitarno — edukativnim programom
UNICEF-a ,Skole za Afriku® kojim ¢emo podrzati obrazovanje djece iz Etiopije te Sirenje

ozradja solidarnosti.

Koraci provedbe programa »Skole za Afriku Rok

1. Preuzimanje UNICEF-ovih programskih materijala; ruian 2023
proudavanje materijala i informacija o programu J )
2. Sudjelovanje na seminaru ili prou¢avanje materijala sa listopad 2023

seminara; Planiranje provedbe programskih aktivnosti

3. Predstavljanje programa djeci i zajedni¢ko planiranje
aktivnosti

4. Provedba edukativnih aktivnosti
5. Provedba humanitarnih aktivnost

6. Slanje prvog izvje$¢a i upla¢ivanje donacije UNICEF-u
za 2023. godinu

7. Provedba edukativnih aktivnosti

8. Provedba humanitarnih aktivnosti

9. Zavr$ni osvrt na ostvareni uspjeh

10. Slanje drugog izvje$¢a i uplacivanje donacije UNICEF-
u za 2024. godinu

listopad — studeni 2023.

listopad — prosinac 2023.

prosinac 2023.
prosinac 2023.

sijetan]j — lipanj 2024.

svibanj — lipanj 2024.

lipanj 2024.

lipanj 2024.

I u pedagoskoj godini 2023./2024. nastavit éemo sudjelovanje u projektu »Sigurnije

¥kole i vrtiéi“ u suradnji s HCK-om s obzirom na potrebu za podizanjem svijesti djece, njihovih
roditelja/skrbnika i djelatnika naSeg vrtica o vaZnosti kontinuiranog stjecanja i usavriavanja
znanja iz prve pomoéi. U projekt ¢e biti ukljuene vrticke odgojno — obrazovne skupine u
kojima ée se tijekom godine provoditi aktivnosti vezane uz pripremu za izvanredne situacije
(poplave, potresi, ekstremni vremenski uvjeti), prvu pomoé¢, sigurnost vrtica i psihosocijalnu

pomo¢.
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Koraci provedbe projekta ,,Sigurnije $kole i vrti¢i Razdoblje

1. Sudjelovanje na struénom usavrSavanju u organizaciji Kontinuirano kroz pedagosku
AZOO i HCK-a i upoznavanje s materijalima godinu

2. Radni dogovori o provedbi i izboru aktivnosti student, pajpotrebi Hjckom

godine
3. Provedba aktivnosti u odgojno — obrazovnim skupinama prosinac 2023. — svibanj 2024.
4. Izrada izvje$¢a i upisivanje bodova na online platformi Lipanj 2024.

https://sigurnija-djeca.hck.hr/

Vodeni pozitivnim iskustvima prosle godine, starija mjeSovita odgojno — obrazovna
skupina ,,Mi3eki“ ukljucila se u medunarodni projekt za poticanje ¢itanja namijenjen djeci
vrti¢ke i 8kolske dobi ,,NaSa mala knjiznica“. Tijekom trajanja projekta djeca ée biti ukljuéena
u razlicite planirane aktivnosti i kreativne zadatke, a slikovnice koje ée se &itati prema unaprijed
utvrdenom planu su: Jan de Kinder ,,Moja baka“; Vane Kosturanov ,,.Djevoj¢icai grad*; Alberto
Lot ,,Uhvatio sam gnoma“; Audra Baranauskaité, Lina Itagaki ,,Zvonko*; Giilsah Yemen, Cagri
Odabasi ,,Zvuk*“ i Iva Bezinovi¢ Haydon, Hana Tintor ,,Gdje se skriva Vedran?“.

Starija mjeSovita odgojno — obrazovna skupina ,,Péelice” ukljuéila se u medunarodni
projekt ,.Say hello to the world“. Radi se o projektu koji djecu u vrti¢éima i $kolama
medusobno povezuje putem video mreZe, gdje se mogu vidjeti uZivo, mahati jedni drugima i
nauciti svoje prve strane rije¢i. Veliki naglasak stavlja se na upoznavanje kultura, obi¢aja i
naCina Zivota. Djeca mogu sama pokazati kako se igraju, koje pjesme pjevaju, u kakvom
okruZenju Zive, koju hranu jedu, kojim jezikom govore itd. Svrha projekta je motivirati djecu
kroz razne njima zanimljive aktivnosti i tako ih osloboditi stereotipa, predrasuda, netolerancije
prema drugacije misle¢ima, prema strancima, prema osobama s posebnim potrebama, prema

starijima i sl. Time se Zeli pridonijeti kvalitetnijem Zivotu, veéoj solidarnosti i po3tovanju.

S obzirom na pozitivna iskustva iz prethodne pedagoske godine, i ove ¢emo sudjelovati
1 obiljezavanju ,,No¢i knjige* sukladno zadanoj temi. Takoder, ukljuéit éemo se razli¢itim

aktivnostima i u obiljeZavanje ,,Vederi matematike*.

Tijekom pedagoske godine 2023./2024. planiramo gostovanja kazali§ta i kazali$nih
grupa/studija u naSem vrti¢u za djecu polaznike vrti¢a i Programa pred$kole prema sljede¢em

rasporedu:
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e Listopad 2023. — umjetni¢ka organizacija kazalidna druZina ,Sareni svijet*
e Prosinac 2023. — Mak teatar

e veljala 2024. — Kazaliste Djecja ¢arobna scena

o travanj 2024. — Produkcija Z

Starije mjeSovite odgojno — obrazovne skupine ,,Migeki“ i ,,P&elice” 06. listopada 2023.
godine prisustvovat ¢e Kiki festivalu koji ¢e se odrzati u kinu Zabok. Na festivalu djeca ce
imati moguénost pogledati raznovrsne nagradivane filmove za djecu, a o najboljem filmu

festivala odludivat ée dje&ji Ziri po ¢emo je i ovaj festival specifiCan.

U svibnju 2024. godine planira se izlet za polaznike starijih mjeSovitih odgojno —

obrazovnih skupina i polaznike Programa predskole u Grad mladih, Zagreb.

CAP program

U pedagoskoj godini 2023./2024. nastavit ¢emo s provedbom CAP programa. CAP
program provodi se u suradnji s udrugom ,,Korak po korak®, a sastoji se od tri dijela koji se

provode odredenim redoslijedom:

1. predavanje za roditelje
2. radionica za djecu

3. vrijeme za razgovor s djecom nakon radionice
Program Predskolskog CAP-a omogucava da se djecu:

e pouti elementarnim pravima;
e informira o tome kako prepoznati opasne situacije;

e poulava o strategijama kojima ¢e povecati svoju sigurnost.

CAP program provode odgojitelji koji su pro$li edukaciju i dobili potvrdu za provodenje
programa, a u nadem vrticu to su odgojiteljice Valentina Bukovi¢, Beti Jambrek, Dalija Jurjec,
SneZana Mikulec i Ivana Sinkovié Skozrit. Program je namijenjen djeci predSkolskim

obveznicima u vrti¢u i Programu predskole te njihovim roditeljima/skrbnicima.
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5.1.  Prilagodba

Za vrijeme trajanja prilagodbe glavni cilj je zadovoljavanje djetetove potrebe za osjeéajem

sigurnosti i pripadanja te stvaranje socio-emocionalne veze s odgojiteljicama. Prema tome, u

razdoblju prilagodbe plan boravaka djece u odgojno — obrazovnoj skupini raden je s obzirom

na potrebe i reakcije svakog pojedinog djeteta i u suradnji s roditeljima.

prilagodbe.

Koraci procesa prilagodbe: Razdoblje Nositelji
Odrzavanje inicijalnih razgovora s roditeljima P SIncH §u3'admca
. : Svibanj 2023. | pedagoginja,
novoupisane djece. =
ravnateljica
Ravnateljica,
Formiranje skupina. Lipanj 2023. | odgojiteljice, struna
suradnica pedagoginja
Obavjestavanje odgojiteljica u kojoj 0-0 Kolovoz 2023 Ravnateljica, stru¢na
skupini rade slijede¢u pedagosku godinu. " | suradnica pedagoginja
Davanje odgojiteljicama lista pracenja ot
prilagodbe, naputaka o periodu prilagodbei | Kolovoz 2023. ?ui;gitiiglc?dztrgé?:a
podataka o djeci i skupini. pecagoginy
R-Odltcl_] ski sastanak za roditelje novoupisane Rujan 2023. Ravnat_elj ica, strué{la_
djece suradnica pedagoginja
Boravak roditelja u skupini tijekom Rujan 2023. | Odgojiteljice, roditelji

Poticajni materijalni uvjeti i strukturiranje

prilagodbe za svako novoupisano dijete)

prostora prilagodeno specifiénim potrebama | Tijekom godine Odgoj ltfp 1965
djece u razdoblju prilagodbe taypatyica
Kratki obilasci skupina od strane stru¢ne Struéna suradnica
suradnice u periodu Rujan, listopad | pedagoginja,
prilagodbe. ravnateljica
Pracéenje prilagodbe (uz liste pradenja Rijiein, listonad: §0x zoiitelice

Ravnateljica, struéna

Savjetovanja roditelja. Tijekom godine | suradnica pedagoginja,
odgojiteljice
Analiza podataka prikupljenih listama : Stru¢na suradnica
/R e Studeni .
pracenja prilagodbe. pedagoginja
Izvje$ée o razdoblju prilagodbe na ; Stru¢na suradnica
L L i Studeni -
Odgojiteljskom vijecu. pedagoginja
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5.2.  Rads djecom s posebnim potrebama

U planiranju i provodenju odgojno — obrazovnog rada svako dijete, polaznik djegjeg
vrtiéa, promatrat ée se kao individua sa svim specifi¢nostima njegova razvoja. U praenju djece
koja odstupaju u nekim podru&jima razvoja ispod ili iznad granice o&ekivanja za dob sudjelovat
ée odgojitelji te struéni suradnici (pedagog i zdravstveni voditelj).

Cilj rada s djecom s posebnim potrebama je rana identifikacija djece s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama, pracenje razvoja djeteta u svim razvojnim podrudjima te
stvaranje uvjeta za ukljudivanje djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
prilagodavanjem odgojno — obrazovnog rada individualnim potrebama djeteta uz dodatnu

stru€nu potporu.

+stvaranje povoljnih situacija u
kojima ée se dijete s posebnim
potrebama iskazati i razvijati svoje
sposobnosti, zadovoljiti svoje
potrebe kao i prava
«ostvarivanje suradnje s

Bitne zadaée rada s ustanovama u kojima je dijete u
djecom s posebnim tretmanu i drugim sustruénjacima
potrebama su: s pruZanje struéne podrike
roditeljima u odgoju i obrazovanju
djeteta s posebnim potrebama
epruzanje struéne podrike
odgojiteljima u planiranju,
pracenju i vrednovanju aktivnosti
\ : za svako dijete

Koraci u radu s djecom s posebnim

- p:raéen_]e u skupini (Lista praéenja Odgojtelji, strutna
prilagodbe) ; i
Pracenje djece u periodu prilagodbe na | - informiranje roditelja o tijeku ; smc'la ca
| vrti€. ' procesa prilagodbe Iz’gr:got%u:f:’
' - podrika odgojiteljima i roditeljima | 2 o
' voditeljica

tijekom procesa prilagodbe

- pracenje djece u odgojno —
obrazovnoj skupini | Odgojitelji, stru¢na
suradnica pedagoginja

Kontinuirano praéenje i procjenjivanje | e -
potreba djeteta. | - razmjena informacija izmedu

|
|
| roditelja, odgojitelja i stru¢ne ll
| suradnice ?
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- inicijalni intervjui
' - pradenje razvojnim listama ;
' - pracenje djece u skupini od strane | Odgojitelji, struéna
' odgojiteljica i stru¢nih suradnika ' suradnica pedagoginja
' - individualni razgovori i razmjena
| zapaZanja odgojitelja, roditelja i
| stru¢ne suradnike

| Opservacija i identifikacija djece s
posebnim potrebama.

- prilagodavanje programa i
aktivnosti razvojnim potrebama
djeteta

- izrada i vrednovanje individualnih
planova

- individualizirane aktivnosti u
skupini

- individualni rad

Odgojiteljice, asistent
za dijete s TUR-om,
struéna suradnica
pedagoginja

Odgojno — obrazovni rad s djecom s
posebnim potrebama

| - pro8irivanje znanja i stjecanje .

| kompetencija

; - razmjena iskustva | Odgojiteljice, stru¢na
| Rad s odgojiteljima djece s posebnim | - podr3ka kod procijene potreba ' suradnica

| potrebama  djece ' pedagoginja,

' - podrska kod planiranja odgojno — | ravnateljica

| obrazovnog rada |

| - podr8ka u radu s roditeljima

_ - podrska i pomo¢ tijekom procesa

.=' prilagodbe

' - prikupljanje podataka o razvoju
djeteta

Rad s roditeljima - informiranje, savjetovanje i podrska
roditeljima

- upuéivanje u specijalizirane
ustanove

| - upucivanje na struénu literaturu

Odgojiteljice, stru¢na
suradnica
pedagoginja,
ravnateljica

- kontinuirana komunikacija i

; ' izmjena informacija s ustanovama u | Stru¢na suradnica
| Suradnja s vanjskim ¢imbenicima ' kojima su djeca s posebnim odgojno | pedagoginja,

' | — obrazovnim potrebama u tretmanu | ravnateljica
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5.3.  Program predskole

Program predskole namijenjen je svoj djeci u godini prije polaska u osnovnu kolu. Za
djecu koja pohadaju Dje€ji vrtic Program predskole integriran je u redovni program
predskolskog odgoja i obrazovanja. Za djecu koja nisu polaznici vrtiéa, Program predSkole ¢e
se provoditi u razdoblju od rujna 2023. do polovice lipnja 2024. godine, odnosno tijekom cijele
Skolske godine. Prema podatcima koje dostavlja Ured drzavne uprave, odgojno — obrazovne
skupine za djecu u godini prije polaska u $kolu (koja ne polaze djeji vrti¢) formirane su prema
mijestu stanovanja djeteta. Sukladno tome, Program pred3kole provodit e se na tri lokacije: u
Dje¢jem vrtiéu Bedekovéina; u obnovljenoj Staroj $koli u Brestovcu Orehovickom 1 u
Podruénoj 8koli Poznanovec (OS Bedekovéina).

Ciljevi Programa predskole odnose se na stvaranje poticajnog okruZenja u kojem ¢e
djeca u godini prije polaska u osnovnu $kolu imati optimalne uvjete za razvijanje 1
unapredivanje vjeitina, navika, kompetencija i svojih potencijala, stjecanje spoznaja te
zadovoljavanje potreba i interesa koji ée im pomo¢i u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i

razvoja u $kolskom okruZenju.

- *osigurati uvjete u kojima se dijete

osjeéa dobrodoslo, sigurno i
zasticeno

+stvaranje poticajne okoline za
djetetov cjelokupni razvoj

sprepoznavanje djece s posebnim

) y potrebama
Bitnezadale  «razvoj samostalnosti i brige o sebi
Programa predskole: ., oticanje i uspostavljanje

socijalnih kontakata s vrinjacima,
skupinama i odraslima

+ostvarivanje kvalitetne suradnje sa
gkolom

A

Pedagoska i struéna dokumentacija Programa predskole vodit ¢e se kao i dokumentacija u
redovitom odgojno — obrazovnom programu.
Struéno usavriavanje odgojitelja voditelja Programa predskole je u Planu i programu struénog

usavr$avanja odgojno — obrazovnih djelatnika u vrticu.
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6. VOPENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

Sukladno Pravilniku o obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci

u dje¢jem vrticu, odgojno — obrazovni rad dokumentira se kroz sljedeéu pedagosku
dokumentaciju:

e mati¢na knjiga,

e knjiga pedagoske dokumentacije odgojno — obrazovne skupine,

e imenik djece,

e ljetopis djedjeg vrtica,

o godi$nji plan i program rada dje&jeg vrtiéa,

e godisnje izvjeSe o ostvarivanju plana i programa djegjeg vrtiéa,

o kurikulum dje¢jeg vrtica,

e individualni dosje djeteta s posebnim potrebama,

e knjiga zapisnika,

e obrazac za individualno struéno usavriavanje.

Uz navedenu dokumentaciju planiranje i provedba rada i praéenje razvoja i usvajanja novih

znanja djece biljezi se i kroz:

® razvojne mape djeteta;

e razvojne liste;

e djec¢je likovne radove, izjave i uratke;

e foto i video zapise;

e mape s prikazom provedenih projekata i

e zabiljeke odgojitelja o aktivnostima u odgojno — obrazovnim skupinama.

Planiranje odgojno — obrazovnog rada temeljimo na potrebama i interesima djece koje
nastojimo produbljivati i prosirivati kroz razli¢ite sklopove aktivnosti i projekte. Planiranje rada
vrSit e se tromjeseéno, osim u rujnu, kada zbog veéeg upisa nove djece i prilagodbe imamo
mjeseno planiranje te za vrijeme ljetnog rada (srpanj, kolovoz) kada ¢e planiranje odgojno —
obrazovnog rada biti dvomjese¢no. Planirani zadaci, poticaji, sadrzaji i aktivnosti odgojno —
obrazovnih skupina temeljit ée se na razvojnim osobinama dobi djece imajuéi na umu
zadovoljavanje svih razvojnih potreba djece (tjelesni i psihomotorni razvoj, socio-emocionalni
razvoj, spoznajni razvoj, razvoj govora, komunikacije, istraZivanja i stvaralaitva). Zadatke

¢emo definirati §to konkretnije i preciznije kako bi bili mjerljivi. Dnevni planovi rada sadrzavat
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¢e nadin i sredstva oblikovanja materijalne i socijalne sredine koja omoguéava iniciranje i
provodenije aktivnosti u skladu s razvojnim potrebama i interesima djece. Aktivnosti djece ce
se svakodnevno pratiti i biljeZiti radi daljnjeg planiranja, poticanja, upoznavanja osobina

individualnog dje¢jeg razvoja.

Timska planiranja odgojitelja odvijat ¢e se jednom tjedno, svaku srijedu od 12:30 do 14:00

sati.

7. STRUCNO USAVRSAVANJE

Vazna pretpostavka unapredivanja i odrzavanja kvalitete odgojno — obrazovnog procesa
i rada ustanove u cjelini je kontinuirano profesionalno usavrSavanje svih njezinih djelatnika.
Profesionalni razvoj struénih djelatnika ustanove ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
treba rezultirati ne samo pomacima u znanju, ve¢ i u ovladavanju razli¢itim vjeStinama,
promjenama u djelovanju i razmisljanjima. Prema tome, nastojimo profesionalni razvoj
usmjeriti ka razvoju istrazivackih i refleksivnih umijeca struénih djelatnika koji teorijska znanja
kontinuirano provjeravaju i ispituju istraZujuéi vlastitu odgojno — obrazovnu praksu.

Glavni cilj na ovom podrugju je kontinuirano podupirati rast znanja, vjeStina i uvjerenja
potrebnih za Zivljenje kurikulumskih vrijednosti, nagela i ciljeva. Takoder, podrZavati
kontinuirano promisljanje suvremenih pristupa odgojno — obrazovnom radu i osiguravanje
uvjeta za buduée profesionalno usavriavanje odgojitelja, struénih suradnika i ostalih djelatnika

ustanove ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.
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e razvoj i podizanje osobne i stru¢ne
kompetencije odgojitelja, strunih
suradnika i ostalih djelatnika u
ustanovi

» jaCanje timskog rada, iskustvenog
udenja i istraZivanja vlastite odgojno —
obrazovne prakse

* jalanje znanja i vje$tina odgojitelja za
planiranje, realizaciju, dokumentiranje
i vrednovanje odgojno — obrazovnog
rada '

* podrska stru¢nim djelatnicima u
prezentaciji vlastitog odgojno —
obrazovnog rada s ciljem afirmacije
struke te ustanove

Vazne zadace:

Stru¢no usavr$avanje unutar ustanove

( N
Odgojiteljsko vijece
\, J
s 3\
Stru¢na grupa
. v
s ™
Refleksivni praktikum

Predavanja i radionice struénjaka iz drugih ]
ustanova J
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Raspored odrzavanja i sadrzaj Odgojiteljskih vijeca:

Vrijeme
odrZavanja

Odgojiteljsko vijece

Sadrzaj

rujan 2023.

1. sjednica Odgojiteljskog vijeéa

Rasprava o prijedlogu Godi$njeg
plana i programa rada 2023./2024.;
realizacija struénog usavrSavanja za
ped. god. 2022./2023.; plan struénog
usavriavanja za ped. god. 2023./2024.

studeni 2023.

2. sjednica Odgojiteljskog vijeca

Prikaz analize razdoblja prilagodbe

sijeanj 2024.

3. sjednica Odgojiteljskog vije¢a

Organizacija CAP programa, dogovor
za predstojecée razdoblje

ozujak 2024.

4, sjednica Odgojiteljskog vije¢a

veljale

Valorizacija programa od rujna do

svibanj 2024.

5. sjednica Odgojiteljskog vijeca

Aktivnosti u svibnju i lipnju, dogovor
za zavrine svedanosti

lipanj 2024. 6. sjednica Odgojiteljskog vije¢a | Ljetna organizacija rada
Rasprava o Godisnjem izvje$¢u rada
kolovoz 2024. | 7. sjednica Odgojiteljskog vijeéa | djegjeg vrtica za pedagoSku godinu
2023./2024.
Raspored odrzavanja stru¢nih grupa:
VrI{eme g Tema Nositelji Pre_dvn-deno
odrzavanja trajanje
—— Odgojiteljice S. Mikulec,
’ Razvojna mapa djeteta V. Zavrski i pedagoginja 1,5h
2023. i
K. Gospogié¢
Odgojiteljice 1. Jakud
sije€anj, Vrijednost slikovnica 1 Mejarec, M. Bolfek 2t
2024. gitanja od najranije dobi | Salkovi¢, M. Gulija i D.
Sotar
veljaca, Komunikacijski I?Idf%? lfljgl(.:e V& Bukf)\{aé, 15h
2024, roditeljski sastanak pRdRDNSS L PBCRROES ’
K. Gospogié
Igrajmo se 1 u€imo na
otvorenom Odgojiteljice S. Bani L.
Sinkovi¢ Skozrit
ozujak, 2024. 2h
Pedagoska moguénost Odgojiteljice P. Gorup i
lutke u 0-o radu s D. Jurjec
predskolskom djecom
Regulacija emocija kod ?C,lrg;)i giﬂ:sce L. Kotarskid
travanj, djece predskolske dobi ’ 2h
2024. ﬁﬁ‘;ﬂgﬁf g kako ;)c;(ggtelj ice T. Klapaé i
: ec
lipanj, 2024. ::ficlil;ﬁlsko dijete i I?‘dl\gdoi;g{ il;c B. Jambrek i 1,5h




Struéno usavrSavanje izvan ustanove

Struéno usavr$avanje izvan ustanove usmjereno je na sudjelovanje:

e na struénim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,

o na struéni skupovima u organizaciji Zupanije i Drzave

e urazmjeni iskustva sa struénim djelatnicima drugih dje¢jih vrtiéa.
Odabir struénih skupova, predavanja i drugih oblika stru¢nog usavr$avanja vrdit ¢e se sukladno
potrebama odgojno — obrazovne prakse uz uvaZavanje profesionalnih interesa svakog stru¢nog

djelatnika vrti¢a.

8. SURADNJA S RODITELJIMA

Snazna i kvalitetna suradnja vrtiéa i roditelja, donosno razvijanje partnerskih odnosa
izmedu ova dva Cimbenika, izrazito je vazno za cjelokupni razvoj djeteta. Prema tome,
nastojimo osigurati izravnu, kvalitetnu, ohrabrujuéu i ravnopravnu komunikaciju izmedu
roditelja i stru¢nih djelatnika ustanove s ciljem osiguravanja kvalitetnog procesa odgoja i
obrazovanja te podrZavajueg i primjerenog materijalno — socijalnog okruZenja. Roditelje
prihvaéamo kao ravnopravne ¢lanove koji svojim djelovanjem, iskustvima i kulturom pomazu
u ostvarenju nase uloge.

Roditelji imaju znacajnu ulogu u razvoju djece u zdrave i odgovorne odrasle osobe, ali
se u tom procesu vrlo €esto nalaze pod velikim pritiscima, izazovima i promjenama koji
zahtijevaju vrlo brze i primjerene odgovore. Sukladno tome, Vrti¢ nastoji pruZiti primjerenu i
kvalitetnu podrSku roditeljima u odgoju i obrazovanju njihove djece te stvarati uvjete za

potpunije uZivanje prava roditelja i prava i potrebe djece.

Bitna zadaéa Djeé¢jeg vrtica Bedekovéina je Kontinuirano unapredenje suradnje i

partnerstva s roditeljima.

U skladu s bitnom zadaé¢om naSeg vrti¢a, nastojimo stvoriti kvalitetno okruZenje za ostvarivanje
sljedecih sastavnica kvalitetne suradnje ustanove i roditelja:
¢ pruzanje odgovarajuée i kvalitetne struéne podrske roditeljima u odgoju djece, razvoju

roditeljskih kompetencija i odgovornosti;
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e kontinuirana razmjena korisnih i vaznih informacija o razvoju djeteta, radu i Zivotu u

vrtiéu i u obitelji — poticanje dvosmjerne komunikacije izmedu struénih dj elatnika vrtiéa

i roditelja;

o bogatije sudjelovanje roditelja u Zivotu i radu djeteta u vrticu;

e pruzanje podrike odgojiteljima u stvaranju kvalitetnog partnerskog odnosa s

roditeljima.

Oblici suradnje s roditeljima

Roditeljski sastanci

Tema roditeljskog Vrsta roditeljskog | Odgojno — obrazovna
Kada )
sastanka sastanka skupina
Program predskole i
rujan 2023. priprema djeteta za informativni Program predskole
skolu
rujan, listopad | Informativni roditeljski | . f — Sve odgojno —
2023. sastanak tRRormativin obrazovne skupine
Program predskole i Roditelji predskolske
listopad, 2023. | priprema djeteta za informativni djece upisane u redoviti
polazak u Skolu 10-satni program
Vaznost socijalnih
vjestina kod komunikacijski Program predskole
predskolskog djeteta
Poticanje samostalnosti Jasliéna odgojno —
kod djece rane i komunikacijski obrazovna skupina
predskolske dobi wPuZici“
Jasli¢na odgojno —
Postavljanje granica komunikacijski obrazovna skupina
,.Zabice“
S Jasli¢na odgojno —
ofujak 2023, |Neaeesucianiaod komunikacijski | obrazovna skupina
najranije dobi i
S [oratol
Kako pravilno djetetu K w s au Mlad.a HiESOVIIR
reéi 'ne’ omunikacijski odgogno - c.ub?az‘c‘)vna
skupina ,,Ribice
: Miada mjeSovita
o djeteta predskolske |} ivaciiski | odgojno— obrazovna
skupina ,,Leptiri¢i
Kako poticati Srednja mjeSovita
prosocijalno ponasanje | komunikacijski odgojno — obrazovna
kod djece skupina ,,Bubamarice®
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Poticanje rane st Sred!.:lja myctovita

S e T komunikacijski odgojno — obrazovna
skupina ,,Ze¢iéi*
Starija mjeSovita

CrteZom u pricu komunikacijski odgojno — obrazovna
skupina ,,Péelice

: ; Starija odgojno —
KOI.lkO _c'lobro peaiIey komunikacijski obrazovna skupina
svoje dijete - Migekic

Individualni razgovori

Svaki roditelj ima potrebu i pravo na kontinuirane i kvalitetne informacije o razvoju
djeteta te njegovom Zivotu u odgojno — obrazovnoj skupini odnosno vrtiéu. Najuginkovitiji i
najpotpuniji nadin za ostvarivanje ovog prava su individualni razgovori kojima je svrha
medusobni prijenos informacija izmedu strugnih djelatnika ustanove i roditelja.

Prilikom upisa djeteta u djegji vrti¢ odrZavaju se inicijali razgovori roditelja, struéne
suradnice pedagoginje i ravnateljice kako bi se djetetu $to vise olak3ao period prilagodbe.

Svaka odgojno — obrazovna skupina ima planirano vrijeme za individualne razgovore s
roditeljima te oni mogu biti inicirani od strane roditelja ili odgojitelja. Svaki roditelj bi trebao
najmanje jednom godiSnje biti ukljuten u ovaj oblik suradnje. Takoder, odrzavaju se i
individualni razgovori roditelja s ravnateljicom i stru¢nom suradnicom pedagoginjom koji se

mogu odrZati na zahtjev stru¢nih djelatnika ili roditelja.

Ukljudivanije roditelja u odgojno — obrazovni proces

Roditelje nastojimo Sto vise izravno ukljuéiti u odgojno — obrazovni proces u nasoj
ustanovi. Roditelji se mogu ukljuditi kroz sudjelovanje u aktivnostima djece, predstavljanje
vlastitog zanimanja ili nekih vjestina, sudjelovanje u organizaciji i izvodenju izleta, posjeta,
prikupljanje razli¢itih materijala, predmeta, sudjelovanje u ekoloskih i drugim akcijama i na
razini odgojno — obrazovne skupine i ustanove. Suradnju s roditeljima planiramo ostvariti kroz

CAP radionice, obiljeZzavanje Veceri matematike i Noéi knjige.

Obiteljski kuti¢i

Na ulazu u svaku odgojno — obrazovnu skupinu nalazi se Obiteljski kuti¢ koji se

kontinuirano izmjenjuje i nadopunjava vaznim informacijama o Zivotu odredene skupine.

Ovdje roditelji mogu naéi razliCite obavijesti, informacije o aktualnostima u odgojno —
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obrazovnoj skupini, planove odgojno — obrazovnog procesa, struéne materijale, fotografije,
likovne radove, itd. Roditelje se kontinuirano upucéuje na pracenje obiteljskih kuti¢a kako bi
bili dovoljno informirani o razvoju i Zivotu svojeg djeteta u skupini te da ih se motivira na

suradnju i razvoj partnerstva.

Online komunikacija

Svaka odgojno — obrazovna skupina ima vlastitu e-mail adresu preko koje roditelji mogu
odrzavati komunikaciju i razmjenjivati vaZne informacije i korisne materijale s odgojiteljicama.
Takoder, vise pozornosti smo posvetili davanju informacija o aktualnostima i dogadajima
vezanim uz na¥ vrti¢ preko web stranice. Nafu web stranicu kontinuirano koristimo za
prenofenje informacija koje su vaZne roditeljima te ih obavjeStavamo o svim vazZnijim
dogadajima, aktivnostima i sudjelovanjima na razli¢itim natjecanjima i projektima i na razini
odgojno — obrazovne skupine i na razini ustanove. Takoder, roditelji mogu prona¢i i stru¢ne

materijale koje im mogu pomoc¢u u osnaZivanju roditeljskih kompetencija.

Ostali oblici suradnje s roditeljima:

e druZenja roditelja, djece i struénih djelatnika u vrticu;

e svakodnevno prilikom dovodenja i odvodenja djece (kratke, saZete i vazne informacije
roditeljima o aktivnostima tijekom dana, zdravstvenom stanju djeteta, organizaciji
rada);

e plakati za roditelje;

e ankete i upitnici za roditelje;

e letci za roditelje.



9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

- suradnja sa osniva¢em i Upravnim vijeéem s ciljem Sto bolje organizacije rada
Ustanove i problematike vezane za podrudje predikolskog odgoja

- suradnja sa zdravstvenim institucijama radi zastite zdravlja djece - pedijatrijska
ambulanta u Bedekov¢€ini, Epidemioloska sluzba u Zaboku

- suradnja sa logopedom, vanjski suradnik

- sa Osnovnim $kolama na podru¢ju Opéine i1 Srednjom $kolom

- vrti¢éima na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije, Grada Zagreba i Zagrebacke

Zupanije

- Op¢inskom knjiZnicom

- Udrugom invalidnih osoba «Put» te drugim udrugama na podrugju Zupanije

- poduzecima i privatnim tvrtkama radi sponzorstva

- kulturnim ustanovama i drustvima (kazali$te, posjeti glumaca, madioni¢ar)

- stomatolo$kom ustanovom

- Prometnom policijom

- Medijima

- Drudtvom Na3a djeca Zabok

- Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, $port i tehnidku kulturu KZZ-¢

- Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Ministarstvom znanosti i obrazovanja

- Centrom za socijalnu skrb Zabok

- Obiteljskim centrom KZZ-¢

- Gradsko drustvo Crvenog kriza Zabok
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10.VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje i dokumentiranje programa vrsit éemo s ciljem procjene postignuéa i

kompetencija djece, boljeg planiranja i oblikovanja kurikuluma vrti¢a te razvoja Sto boljeg

partnerstva s roditeljima, kao i §irom dru$tvenom sredinom.

Vrednovanje odgojno-obrazovnog rada radit ¢emo u timu, najéeS¢e na odgojiteljskim

vijeéima i refleksivnim praktikumima kroz diskusije i razgovor te kroz dnevna, tjedna,

tromjeseéna i godisnja planiranja i valorizacije. Nastojimo analizirati svakodnevne situacije,

prepoznate interese i procjenjujemo u kojem se smjeru kre¢emo. Vrednovanje provodimo i

kroz ankete roditelja i odgojitelja, upitnicima te u komunikaciji i razmjeni iskustva sa

sustruénjacima iz drugih vrtica.

Procjena postignuca i kompetencija djece vrsit e se:

promatranjem djece radi stvaranja cjelovite slike o njihovim interesima, moguénostima
i kompetencijama

razgovorima s roditeljima kao partnerima u procjeni postignuc¢a djece
dokumentiranjem odgojno-obrazovnog procesa (audio i video zapisi, uratci djece,
razvojne mape, izloZbe, drugi zapisi o aktivnostima djece i sli¢no)

protokolima i razvojnim listama za djecu s posebnim potrebama

Provodenje Godi3njeg plana vrednovat ¢e se: uvidom i analizom u ostvarivanje uvjeta
za provedbu zadaéa i ostvarenosti razvojnih zadaéa evidentiranih u Pedago3koj
dokumentaciji odgojne skupine,

putem anketnih upitnika za odgojitelje

putem anketnih upitnika za roditelje s ciljem roditeljskih procjena o radu dje¢jeg vrtica.

O radu djedjeg vrtiéa vodit ce se sva zakonski propisana dokumentacija.

U praéenju i vrednovanju programa sudjelovat ¢e ravnatelj, odgojitelji, struéni suradnik,

zdravstveni voditelj i roditelji.
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11.3. Program rada strucne suradnice pedagoginje

Rad stru¢nog suradnika ostvaruje se kroz kontinuiranu suradnju sa zdravstvenom

voditeljicom, ravnateljicom i odgojiteljima, u skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i

predskolski odgoj 1 Kurikulumom Djegjeg vrtica Bedekovéina.

I. Rad u odnosu na dijete

Sadrzaj rada

Vrijeme
realizacije

Oblici rada

Pracenje razvoja i napredovanja djece te
procjenjivanje potreba djece

- opservacija pona$anja djece u odgojno-

obrazovnim skupinama

- prikupljanje podataka o ponasanju djece
od odgojitelja

- pracenje procesa prilagodbe djece

tijekom godine

rujan / listopad
tijekom godine

- opservacija djece u
odgojno-obrazovnim
skupinama

- individualni rad s
djecom

- individualni kontakti s
odgojiteljima

- individualni kontakti s
roditeljima

- neposredan uvid i
sudjelovanje uo —o
procesu

- inicijalni intervju,
upitnik za pracenje
procesa prilagodbe

Prepoznavanje i pracenje djece s

posebnim potrebama

-pregled podataka prikupljenih tijekom
upisa
-prikupljanje podataka o ponaSanju djece

od odgojitelja

-prikupljanje = dodatnih  podataka i
medicinske dokumentacije od roditelja
djeteta

- opservacija pona$anja djeteta u odgojno-
obrazovnoj skupini

-prepoznavanje i pracenje potencijalno
darovite djece

rujan

listopad, studeni

tijekom godine

- konzultacije s
odgojiteljima

- konzultacije s drugim
stru¢nim suradnicima

- individualni kontakti s
odgojiteljima

- intervju s roditeljima

- individualni rad s
djecom

Rad s djecom s teskoéama u razvoju
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- vodenje postupaka izrade
individualiziranih odgojno - obrazovnih
programa za djecu s teSko¢ama

- neposredni individualni rad stru¢nog
suradnika s djetetom (prema potrebi)

- konzultativni rad s odgojiteljima
(pruzanje podrske u radu)

- individualni savjetodavni rad s
roditeljima djeteta (prema potrebi)

rujan, listopad
tijekom godine

tijekom godine

- individualni kontakti s
odgojiteljima

- individualni kontakti s
roditeljima

- konzultacije s drugim
struénim suradnicima

- konzultacije s
vanjskim struénjacima
- individualni rad s
djecom

Drugi oblici neposrednog rada s djecom

- pracenje djece starije odgojno-
obrazovne skupine i polaznika predskole

tijekom godine

-individualni i grupni

rad

-individualni kontakt s
- sudjelovanje u provedbi projekata i tijekom godine odg.0‘1 ]t.t.:l‘] mmal
cxa : 3 . roditeljima
obiljeZavanju vaznih datuma zajedno s
djecom
II. Rad s roditeljima
Sadrzaj rada quF me Oblici rada
realizacije
Podrska roditeljima u poticanju uspjesne
prilagodbe djeteta na vrti¢
- individualni kontakti

- pruzanje podrske roditeljima tijekom

rujan, listopad

s roditeljima

- odrZavanje inicijalnih razgovora

- odrZavanje individualnih razgovora s
roditeljima

- odrZavanje roditeljskih sastanaka

- izrada letaka za roditelje

- pisanje i objava razli€itih obavijesti
vezanih uz rad i Zivot vrtia na web
stranici Djejeg vrtiéa Bedekov¢ina

svibanj
tijekom godine

perioda prilagodbe
- individualni savjetodavni rad s ;;u?ig?i;a
roditeljima djece s veéim teSko¢ama u tijekom godine EOJIteY
prilagodbi (prema potrebi)
OdrZavanje i unapredivanje komunikacije
i suradnje s roditeljima y

- suradnja sa

odgojiteljima, struénom
suradnicom
logopedinjom,
zdravstvenom
voditeljicom,
ravnateljicom

- suradnja s roditeljima

Savjetodavni rad s roditeljima djece s
posebnim odgojno — obrazovnim
potrebama

tijekom godine

- individualni kontakti
s roditeljima
- savjetodavni rad

cC2>



- individualni savjetodavni rad s
roditeljima

- pruZanje podrSke roditeljima djece s
posebnim potrebama

I11. Rad s odgojiteljima

- prijenos informacija o utvrdenim
posebnim potrebama novoupisane djece
- suradnja u provedbi i praéenju
individualnih programa u radu s djecom

tijekom godine

Sadrzaj rada Vm.e me Oblici rada
realizacije

PodrSka u periodu prilagodbe djece - individualni kontakti
- pomo¢ u izboru adekvatnih postupaka u ? gji?ij;zhsma
procesu prilagodbe rujan, listopad e

: S0 > o : logopedinjom,
- savjetovanje i podrSka u slu¢aju pojave zdravstvenom
teSkoca ili prepreka o yes

voditeljicom

Suradnja u prepoznavanju djece s
posebnim odgojno - obrazovnim
potrebama i radu s njima - individualni kontakti

s odgojiteljima

PruZanje pomoci i podr$ke u suradnji s
roditeljima

- u odabiru tema 1 pripremi roditeljskih
sastanka

- pisana komunikacija prema roditeljima
(npr. plakati, obavijesti u obiteljskom
kuti¢u ili web stranici vrtiéa, i sl.)

- u odrZavanju i pripremi individualnih
razgovora s roditeljima

- kolovoz, rujan,
veljata, oZujak

- tijekom godine

- tijekom godine

- individualni kontakti
s odgojiteljima

Sudjelovanje u programima stalnog
strucnog usavrs§avanja odgojitelja

- organizacija predavanja / radionica
prema potrebama i interesima odgojitelja
timskim planiranjima i radnim
dogovorima

- sudjelovanje na odgojiteljskim vije¢ima,

tijekom godine

- individualni kontakti
s odgojiteljima

- radionice, predavanja
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IV. Stru¢no - razvojna djelatnost i ostali poslovi

- izrada Godi3njeg izvje$ca o radu Djecjeg
vrti¢éa Bedekov€ina

- pedago3ka dokumentacija odgojno —
obrazovne skupine

srpanj, kolovoz

tijekom godine

Sadraj rada Yrlleme Oblici rada
realizacije

Suradnja s ravnateljicom, logopedinjom i
zdravstvenom voditeljicom
- kontinuirana suradnja s ciljem - individualni kontakti i
unaprjedenja odgojno - obrazovnog rada u | tijekom godine konzultacije
ustanovi - sastanci
Vodenje dokumentacije
- izrada Godi¥njeg plana i programa rada i | kolovoz, rujan
Kurikuluma Dje&jeg vrti¢a Bedekov¢ina Y.

- timski rad

Strucno usavriavanje

- praéenje i proudavanje struéne literature
te naru¢ivanje potrebne stru¢ne literature
- praéenje relevantnih zakonskih propisa
iz podru¢ja ranog i predkolskog odgoja i
obrazovanja

- odlazak na struéne skupove u
organizaciji AZOO-a

tijekom godine

- seminari, predavanja,
radionice

- individualno
informiranje

Ostvarivanje poslova i zadaca uvodenja u
rad odgojitelja pripravnika.

- sadrZaj prema Planu i programu
staZiranja

tijekom godine

- individualni rad
- rad s mentorom i
pripravnicom




12.FINANCIRANJE PROGRAMA

Ekonomska cijena programa Dje¢jeg vrti¢a od 01.travnja 2023.godine iznosi 2305,55
kuna, odnosno 306 eura. Roditelji djece s podrudja Opéine Bedekové€ine participiraju mjeseéno
u cijeni programa koriStenja usluga Djeéjeg vrtiéa Bedekovéina 39,20% ekonomske cijene
programa, a Opé¢ina Bedekov¢ina sufinancira 60,80% ECP-a, uz povlastice odredenim
kategorijama roditeljima, koje takoder snosi Opéina. Roditelji djece s podrucja drugih Op¢ina
i gradova participiraju mjeseéno u cijeni programa koriStenja usluga Djecjeg vrtica

Bedekov¢ina sukladno odlukama njihovih Opéina i gradova.

Godi$nji plan i program rada s djecom rane i predskolske dobi za pedagosku godinu
2023./ 2024. Osnovni je dokument za sve druge pojedina¢ne planove i programe.

Temeljem ¢&lanka 58. Statuta Djeéjeg vrti¢a Bedekove&ina (KLASA : 601-02/22-02/01,
URBROJ : 2197-48-01-22-1) Odgojiteljsko vijece Djecjeg vrtica Bedekov€ina utvrdilo je
Godi$nji plan i program rada za pedago$ku godinu 2023./2024. na 1. sjednici Odgojiteljskog
vijeéa 26. rujna 2023. godine.

Ovaj Godisnji plan i program rada s djecom rane i predSkolske dobi za pedagosku
godinu 2023./2024.0bjavljen je na Oglasnoj plo¢i Djec¢jeg vrtica Bedekov&ina dana 02.listopada
2023.godine i na web stranici vrtica.

RAVNATELJICA
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Temeljem &lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( « Narodne novine » broj
10/97., 107/07., 94/13., 98/19 i 57/22) i ¢lanka 21. i 42. Statuta Dje¢jeg vrtiéa Bedekoveina
(KLASA :601-02/22-02/01, URBROJ : 2197-48-01-22-1), Upravno vijee Djegjeg vrtica
Bedekovéina potvrdilo je Godi¥nji plan i program rada za pedago$ku godinu 2023./2024. na

32.sjednici koja je odrzana dana 29.rujna 2023.godine.

KLASA: 601-06/23-01/39

URBROIJ: 2197-48-02-23-1

Bedekovéina, 29. rujna 2023






