REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO- ZAGORSKA ZUPANIJA
DJECJI VRTIC BEDEKOVCINA
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 112-03/25-01/11
URBROJ: 2197-48-02-25-2
Bedekov¢ina, 14. srpnja 2025.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07, 94/13 ,98/19 ,57/22 i 101/23), &lanka 42. Statuta DJECJEG VRTICA BEDEKOVCINA (KLASA: 601-
02/22-02/01, URBROQOJ: 2197-48-01-22-1; KLASA:601-02/22-02/01, URBROJ:2197-48-02-24-4 i KLASA:601-
02/25-02/04, URBR0OJ:2197-48-02-25-1 - Pro¢isceni tekst) i Odluke Upravnog vije¢a Djeéjeg vrtica Bedekov¢ina
(KLASA:112-03/25-01/11, URBROJ:2197-48-02-25-1 od 11.07.2025.), Upravno vije¢e Dijeéjeg vrti¢a
Bedekov¢ina, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto

-POMOCNIK/ICA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU -1 izvrsitelj/ica , puno radno vrijeme,
na odredeno vrijeme (zamjena za privremeno nenazo¢nu djelatnicu)

Izrazi iz teksta natjeCaja koji imaju rodno znacenje koriste se neutralno i jednako su primjenjivi na muski i Zenski
rod.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®“ 82/08 i 69/17) na natjecaj se
mogu prijaviti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos pomo¢nik kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 24. a Zakona 0
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97., 107/07., 94/13.,98/19., 57/22. i 101/23.) i to
kako slijedi:

- zavrSeno najmanje Cetverogodisnje srednjosSkolsko obrazovanje,

- zavrSeno osposobljavanje i steCena djelomicna kvalifikacija,

- danije roditelj niti drugi ¢lan uze obitelji djeteta kojem se pruza potpora.

Pored navedenog uvjeta kandidati moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijem u radni odnos:

1. Punoljetnost

2. Dokaz o drzavljanstvu

3. Zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta-dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta dostavit ¢e izabranik/ca po dostavljenoj obavijesti o izboru

4. Radni odnos u djecjem vrtiCu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke definirane ¢l.25.Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne novine br.10/97,107/07,94/13,98/19, 57/221 101/23)

Probni rad ¢e biti ugovoren sukladno ¢lanku 23. Pravilnika o radu za zaposlene u Dje¢jem vrticu Bedekovcina.

Prijava na natjecaj treba biti vlastoruéno potpisana i sadrzavati sljedece priloge u preslici:

- Zivotopis s opisom dosadas$njeg rada - vlastoruéno potpisan

- dokaz o stetenoj strucnoj spremi: diploma odnosno odgovarajuca isprava o steCenom
struénom/akademskom nazivu odnosno stru¢nom zvanju/nazivu

- dokaz o zavrSenom osposobljavanju i ste¢enoj djelomi¢noj kvalifikaciji (preslika)

- dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (izvornik ili ovjerena preslika, ne starije od datuma objave natje¢aja)

- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju i to:




e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 25. stavak
2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, izdano u svrhu zaposljavanja u djec¢jem vrti¢u
(original ili preslika ne stariji od datuma objave natjecaja)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak prema clanku 25.
stavak 4. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, izdano u svrhu zaposljavanja u dje¢jem
vrtiéu (original ili preslika ne stariji od datuma objave natjecaja)

e potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
zaStitne mjere iz €l. 25 Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, izdanu u svrhu zaposljavanja
u dje¢jem vrticu (original ili preslika ne starije od datuma objave natjeCaja)

Kandidat koji ima prednost pri zaposljavanju temeljem Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,,NN*“ 121/17, 98/19, 84/21 i 156/26), Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,NN* 157/13, 152,14, 39/18 i 32/20) i Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,,NN*“33/92, 77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 198/19), duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta sukladno posebnom zakonu na
koji se poziva.

Potrebna dokumentacija za dokazivanje prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i C¢lanovima  njihovih  obitelji, objavljena je na  poveznici  Ministarstva  hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/popis%20dokaza
%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Potvrdu o zdravstvenoj sposobnosti osobe za obavljanje poslova i uvjerenje o neosudivanosti za kaznena i
prekrsajna djela iz ¢lanka 25. Zakona o predsSkolskom odgoju i obrazovanju, Vrti¢ ¢e pribaviti po sluzbenoj
duznosti, nakon obavljenog izbora kandidata i prije sklapanja Ugovora o radu s odabranim kandidatom.

Prijavu na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od dana objave
natjeCaja na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrti¢a Bedekov¢ina i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje
preporuceno postom ili osobno na adresu: Djecji vrti¢ Bedekovc¢ina, Ljudevita Gaja 13, 49221 Bedekov¢ina,
u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,Natjecaj za radno mjesto pomo¢nik/ica za djecu s teSkoéama u razvoju
na odredeno vrijeme*.

Nepotpune, nepravodobne, nepotpisane i prijave primljene elektronskim putem nece se razmatrati. Do donosenja
odluke o izboru, natjecaj moze biti poniSten.

Urednom prijavom smatrat ¢e se pravovremena prijava kandidata koja ispunjava formalne uvjete natjecaja te koja
sadrzava sve trazene podatke i priloge.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja mogu biti pozvani
na razgovor.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Djecjeg vrtica www.dv-
bedekovcina.hr u roku od osam (8) dana od dana dono$enja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog
vijeca.

Prijavom na oglas podnositelji prijave su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ Bedekovcina, kao voditelj zbirke osobnih
podataka, moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe postupka zaposljavanja sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA
Zeljko Novosel

Ovaj natjecaj obavljen je na Oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Dje¢jeg vrtica Bedekovéina dana 15. srpnja_2025.
godine i otvoren je do 23. srpnja 2025. godine.
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